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Olsztyn, 08.08.2022r.
SZACOWANIE WARTOŚCI ZAMÓWIENIA
SZACOWANIE NR 2/2022/RiP
Szanowni Państwo, 
w celu zbadania oferty rynkowej oraz oszacowania wartości zamówienia,Szkolenia MS Marlena Sobieska-Ciesielska z siedzibą ul. Fiołkowa 1/ 2, 10-687 Bartąg zwraca się z prośbą 
o przedstawienie informacji dotyczących szacunkowej wartości realizacji niżej opisanego przedmiotu zamówienia. 

Szacowana wartość brutto zamówienia pt.Realizacja indywidualnego oraz grupowego wsparcia - poradnictwa psychologicznego (dla Uczestników Projektu), 40 osób bez pracy pow. 18 roku życia, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Zamieszkujących na terenie powiatu działdowskiego, gminy: Działdowo (Gmina wiejska), Iłowo-Osada (Gmina wiejska), Lidzbark (Gmina miejsko-wiejska), Lidzbark (obszar wiejski), powiatu nidzickiego, gminy: Janowiec Kościelny (gmina wiejska), Janowo (gmina wiejska), Kozłowo (gmina wiejska), Nidzica (gmina miejsko-wiejska), Nidzica (obszar wiejski). Zamówienie realizowane będzie w ww. gminach po uprzednim ustaleniu z Zamawiającym.w ramach projektu pn. „Rozwój i praca - to się opłaca!” nr RPWM.11.01.01-28-0072/20 dla następujących części:
CZĘŚĆ I –W ramach zadania I – Gotowość do zmian o charakterze społecznym wraz z opracowana ścieżką reintegracji psycholog powinien przeprowadzić indywidualne oraz grupowe spotkania z UP.

•
Zajęcia rozpoczną się od indywidualnych spotkań z psychologiem dla każdego uczestnika (40UP), 8h/U, 4 spotkania po 2h (1h = 60 min.): diagnoza potencjału osobowościowego (narzędzia diagnostyczne)- celem wsparcia jest poznanie każdej osoby, jej barier i oczekiwań. Indywidualne spotkanie pozwoli zbudować zaufanie i otworzy osobę na zmiany, mające na celu dostosowanie wsparcia do każdej osoby, redukcję lęku, budowanie motywacji, kształtowanie kompetencji osób niezbędne w procesie poszukiwania pracy/zmiany zawodowej.

•
Warsztat wzmocnienia kompetencji i umiejętności społecznych: Odbywać się będzie w gr. średnio 10os.x4gr x 24h na 1gr.przewidziane jest 8h dziennie. Warsztat ma na celu zapoznanie się z zasadami komunikacji interpersonalnej, nabycie większej pewności siebie i wiary we własne możliwości, budowanie poczucia własnej wartości wraz z nauką asertywności. 

•
Opracowanie ścieżki reintegracji.: indywidualne spotkania z psychologiem 5h/1UP ( 5spotkan po1h) diagnoza zostanie przeprowadzona w oparciu o tzw. Indywidualną Ścieżkę Reintegracji (IŚR) zawierać będzie następujące elementy:

1)diagnoza potrzeb i potencjałów pro zawodowych prowadząca do określenia zindywidualizowanych działań w prozatrudnieniowe module,

2)diagnoza potrzeb i potencjałów społecznych i kulturowych prowadząca do określenia zindywidualizowanych działań w społecznym module (IŚR). Zapisy (IŚR) będą stale monitorowane 
i dyskutowane podczas spotkań (raz w m-cu). IŚR będzie podstawowym dokumentem określającym ścieżkę reintegracji osób objętych wsparciem. Stronami (IŚR) będą: uczestnik, doradca, psycholog.
Część 1 –Przeprowadzenie indywidualnego oraz grupowego wsparcia - poradnictwa psychologicznego:
	……………………………(PLN) brutto/htj………………….(PLN) netto/h
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OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ KAPITAŁOWYCH LUB OSOBOWYCH 

Ja niżej podpisany(a)  …………………………………………………………………………………,

oświadczam, że podmiot, który reprezentuję jest/nie jest
 powiązany osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a)
uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b)
posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;
c)
pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
d)
pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej (rodzice, dzieci, wnuki, teściowie, zięć, synowa), w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia (rodzeństwo, krewni małżonka/i) lub pozostawania w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
……………………………………… dnia ……………………………..                …………………………………………
                 podpis Wykonawcy
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. Przedmiot zamówienia: CZĘŚĆ I –W ramach zadania I – Gotowość do zmian o charakterze społecznym wraz z opracowana ścieżką reintegracji psycholog powinien przeprowadzić indywidualne oraz grupowe spotkania z UP.

•
Zajęcia rozpoczną się od indywidualnych spotkań z psychologiem dla każdego uczestnika (40UP), 8h/U, 4 spotkania po 2h (1h = 60 min.): diagnoza potencjału osobowościowego (narzędzia diagnostyczne)- celem wsparcia jest poznanie każdej osoby, jej barier i oczekiwań. Indywidualne spotkanie pozwoli zbudować zaufanie i otworzy osobę na zmiany, mające na celu dostosowanie wsparcia do każdej osoby, redukcję lęku, budowanie motywacji, kształtowanie kompetencji osób niezbędne w procesie poszukiwania pracy/zmiany zawodowej.

•
Warsztat wzmocnienia kompetencji i umiejętności społecznych: Odbywać się będzie w gr. średnio 10os.x4gr x 24h na 1gr.przewidziane jest 8h dziennie. Warsztat ma na celu zapoznanie się z zasadami komunikacji interpersonalnej, nabycie większej pewności siebie i wiary we własne możliwości, budowanie poczucia własnej wartości wraz z nauką asertywności. 

•
Opracowanie ścieżki reintegracji.: indywidualne spotkania z psychologiem 5h/1UP ( 5spotkan po1h) diagnoza zostanie przeprowadzona w oparciu o tzw. Indywidualną Ścieżkę Reintegracji (IŚR) zawierać będzie następujące elementy:

1)diagnoza potrzeb i potencjałów pro zawodowych prowadząca do określenia zindywidualizowanych działań w prozatrudnieniowe module,

2)diagnoza potrzeb i potencjałów społecznych i kulturowych prowadząca do określenia zindywidualizowanych działań w społecznym module (IŚR). Zapisy (IŚR) będą stale monitorowane 
i dyskutowane podczas spotkań (raz w m-cu). IŚR będzie podstawowym dokumentem określającym ścieżkę reintegracji osób objętych wsparciem. Stronami (IŚR) będą: uczestnik, doradca, psycholog.
2. Miejsce realizacji zlecenia: powiat działdowski, gminy: Działdowo (Gmina wiejska), Iłowo-Osada (Gmina wiejska), Lidzbark (Gmina miejsko-wiejska), Lidzbark (obszar wiejski) powiat nidzicki: Janowiec Kościelny (gmina wiejska), Janowo (gmina wiejska), Kozłowo (gmina wiejska), Nidzica (gmina miejsko-wiejska), Nidzica (obszar wiejski). Zamówienie realizowane będzie w ww. gminach po uprzednim ustaleniu z Zamawiającym.
3. Czas i zasady realizacji zlecenia: sierpień 2022 r. – styczeń 2023 r.
Zastrzegamy możliwość zmiany ostatecznej liczby Uczestników i przesunięcia okresu realizacji umowy w przypadku wystąpienia zdarzeń zewnętrznych (zdarzeń uniemożliwiających wykonanie zamówienia, siły wyższej, awarii, nieprzewidzianym przerwaniem uczestnictwa w projekcie przez osoby skierowane na wsparcie, bądź niemożnością ich uczestniczenia we wsparciu w pierwotnie zaplanowanym terminie), niewywołanych działaniem lub zaniechaniem Wykonawcy i Zamawiającego, o czas adekwatny do zaistniałej sytuacji, jednak nie więcej, niż o 180 dni kalendarzowych.
4. Miejsce i termin złożenia oferty: 
Ofertę złożyć należy do dnia08.08.2022r. do godz. 15.00 osobiście - do biura projektu – Szkolenia MS Marlena Sobieska-Ciesielska, ul. Mochnackiego 10/1, 10-037 Olsztyn lub na powyższy adres za pośrednictwem poczty, bądź przesłać e-mail na adres projekty2@szkolenia-ms.pl
5. Osoba upoważniona do kontaktu:
Aleksandra Borowska 
tel. 505 336 631
e-mail: projekty2@szkolenia-ms.pl
6. Zasady płatności:
Zamawiający dokona płatności po otrzymaniu od Wykonawcy faktury wskazującej ilość godzin 
i rodzaj wsparcia.
7. Kryteria wyboru najlepszej oferty do realizacji zamówienia: 
· 100 % - cena netto.
8. Ofertę mogą złożyć podmioty spełniające następujące warunki:

· wykształcenie wyższe kierunkowe

· doświadczenie min. 2 lata 
· min. 50h przeprowadzonych spotkań indywidualnych
· Wykonawca nie może być powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo - przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na: uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli, o czym Wykonawca oświadczy pisemnie.
Koordynatorka Projektu
Marlena Sobieska-Ciesielska 
�Oświadczenie należy wypełnić oddzielnie dla każdej osoby upoważnionej Wykonawcy


�Niepotrzebne skreślić
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